
ภาพถ่ายโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพพัฒนาบุคลากร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 24 เดือน มกราคมพ.ศ 2568 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 24 เดือน มกราคม พ.ศ. 2568 องค์การบริหารส่วนต าบลขามป้อมได้ด าเนินโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีบุคลากรใน
องค์การบริหารส่วนต าบลขามป้อมประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 40 คน เข้าร่วม
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพพัฒนาบุคลากร โดยมีร้อยต ารวจเอกบุญส่ง       
เลือกนารี ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลขามป้อม เป็นประธานเปิดงาน โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพพัฒนาบุคลากร ในคร้ังนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เร่ือง ประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ใน
การปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทาง
จริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 
 

 

 

 

 


